
U C H wA Ł A Nrxx/l. l. l/2008

Rarl l  Cminv Srr in ice Warckie

z dnia -j0 grudnia 2008 r.

rv spralvie uchrvalenia Gminnego Programu Profi|akĘki i lł.ozlviązyrvan ia

Prob|e mórv Alkoho|owych na 2009 r.

Na podstawio ań. l f] ust.2 pkt l 5 ustarvy z dnia 8 marca 199Or. o samorząrlzie

gninnyn (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. l59l ,  z f0O2r. Nr 23, po2.220, Nr 62, po2.558,

Nr l  l3, poz.984' Nr l53'  poz.1271i Nr 21'ł, poz. l806, z 2003r, Nr 80, poz.7l7 i  Nr 162'

poz. l568 ,z f004r. Nr l02'  poz. 1055' Nr 11ó, poz'  1203 i  Nr 167' poz.I759 z 2OO5r.

Nr 172, poz. l441 i  Nr 175, poz. 1457 z.2006r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337

z 2007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. t)74 i  Nr 173, poz. 1218 oraz 2008r. Nr 180, poz.

l1l1) oraz ar1.4l ust. l i 2 ustawy z dnia 26 paźzdziemtka l982r. o wychowaniu w

trzeŹwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2007r. Nr 70. poz. 473, Nr l l5,

poz. 793 i  Nr l76'  poz. l238) Rada Gminy Swinice Wlrckic uchwala co następuje:

$1. Uchrvala się Gninny Prclgram Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów

A|koholoivych na 2009 r. w brzmieniu załączrrika Nr l do niniejszej uohwały.

$2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

$3. Uchwała wchodzi w Życie z dniem podjęcia.



Za|ącznik Nr l do uchrvaĘ'Nr XX/l.l.l/2008r.

Rady Gminy Świnice Warckic z dnia 30 grudnia 2008r.

(;MINNY PRoGRAM PRoFILAKTYKI I RoZWIĄZYWANlA PR()BLEMow

ALKoHoLowYCH GMINY Śwlntco WARCKIE NA 2009 RoK

Gminny Progran Protllaktyki i Rozwiązy.lvar-ria Problemów Alkoholorvych na rok 2009

określa lokalną Stratcgię w zakresie profilaktyki oraz minimalizacji szkód społecznych

i indywidualnych wynikających z naduiywania alkoholu. Jcst on kontynuacją działań

realizowanych przez Gminę Swinice Warckie rv latach poprze<lniclr.

Program przedstawia zadania własne gminy wynikające z ar|.4| ustawy o wychowaniu

w trzcźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi z dnia f6 pażdztem|ka l982r. (Dz.U. z f007r.

Nr 70, poz. 473' Nr l15' poz. 793 i Nr 176. poz.I238). Zgodnie z treścią tej ustawy zadania w

zakrcsic przeciwdziałania alkoholizmorvi wykonuje się poprzez odpcrwiednie kSztaltowanie polityki

społcczncj, lv szczegtilności:

l' Krcowanic lokalnej poIityki rozwiązytvania problemów alkoholowych' słuŻąccj

ZmniejsZeniu aktualnych i zapobioganie norvyn problcmom alkoho1ow}łn'

2. Zwiększcnie dostępności i skuteczności pomocy terapeutycznej dla osób uzależnionych od

alkoholu oraz członków ich rodzin.

3. Zmniejszenie degradacji zdrowotnej, społecznej, ekonomiczncj osób oraz ro<lzin

ponoszących skutki nadużyrvania alkoholu.

4. Promorvarric postaw społecznych waŹnych dla profilaktyki i rozwiązytvania problcmów

alkoholowych.

5. Działalność wychowawcza i inibrmacyjna rv zakresie rozwiązy"wania problemów

alkoholowych.

6. Tr'vorzenie bazy r.r.ratcńah-rej, organizacyjnej i r-ncrytorycznej dla realizacji zadań programu.



ZADANIA PR()GRAMU I sP()SoB |ł.EALIZACJI

I. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutvcznej i rehabi|itacyj nej osób uzależnionych
od alkoholu.

l. Biezące prowadzenie punktu intbnnacyjncgo dla osób uzalcŻnionych od alkoholu oraz

przcmooy domowej dorosłych i dzicci a w szczególności ułatwiarrię kontaktu z:
- Gminną Kornisją Rozrviązy.r'vania Problen.rów Alkoholowych'

- Poradnią Leczenia Uzależnień i Powiatow}m Ccntrum Pornocy Rotlzinic'
- insty'tucjanli i organami właśclwyrri do podcjmowania działań w zakresie leczcnia"

tcrapii i pomocy (Prokurator, Sąd, Policja).

2. Dalsze propagor,vanic w lokalnyn środowisku działalności GKRPA i punktu intbrmaoyJncgo

w głnlnle.

3. Podejmowanic czy-rności zmierzających do orzekania w stclsunku do osób uzależnionvch

od a]koholu obclwiązku poddania się leczeniu w zakładl'ie lccznictwa odwykowego.
.{. Prowadzenie rv lokaln}łn środ<lwisku badania w zakresie uzalcznienia od alkoholu oraz

przemocy w rodzinie oraz sporządzenie diagnozy w celu:

- określenia rozmiarór'v tcgo zjawiska,

- podjęcia odpowiednich działań.

5. Edukacja publiczna w zakrcsic problematyki alkoholorvej

6. Działalność na tzecz przeclrvdziałania nietrzeŹwości kierowctiw i beZpieczeńStwa w nriejscach

publicznych.

II. Udzie|anic rodzinom lv których występują problemy a|koho|owe pomocy psychospo|ecznej

i prawnej, a w szczegó|ności ochrony przed przemocą rv rodzinie.

1. Podejmowanic działań nJ rzecz sprawnej intcrrł,encji prawno _ administracyj nej rvobec

przen]ocy i innych zaburzeń w ro<Jzinach, sporvodowanych przez picie alkoholu, choroby i warunki

matcrialnc.

2. Zaper,vnienie pomocy tcrapeutycznej dla dorosłyoh członków rodziny z problcrncm alkoholorvynr

rvspółpraca z Poradnią Leczcnia Uz'aleŻnięń w Łęczycy.

3' Zorganizowanie spotkań z rodzicanri w szkołach z prze<lstarvicie|ami insty'tucji i organów

w zakresie infonnacji o pomocy prawnej dla ofiar przemocy.

4. Zapewnienie systcmatycznego i sprarvnego przepłyrvu intbrmacji i podcjrnorvanie działań

w przypadkach przcrnocy domor.vej (PCPR, GOPS. Policja i GK RPA).

III. Prolvadzenic pro|ilakĘcznej dzia|alności informacyjnej i edukacyjncj rv szczegó|ności c|la

dzieci i mlodzieży

l. Prowadzenie rł,'szkołach programó."v protilaktyczrrych dla dzieci i młodzieŹy oraz rodziców.



2. Prorvadzenic zajęć psychokorekcyj nych z l.nło<1zieŻą i rodzicanli z grup podwyższonego ryzyka

w świctJ ie y S( ) r . j  Utcrrpeut) cZnLj '

3. Zorganizowanie rv Szkołach Podstawowych i Gimnazjum rt Swinicach Warckich spektakli

profilaktycznych o tematyce uzaleŻIileń.

4. organizacja pozalekcyjnych zajęć spońorvych jako elernentu oddziały.wań Profilaktycznych.

5' Wspieranie działań na rzecz trz,ę)'wclści pt.:przcz organizowanie lokalnych imprez rozryr'vkowych

i sporlowych. mających wyraŹne odniesienie do profilaktyki.

6. Wspieranie działań profilaktycznyoh rv szkołach poprzez organizowanie spotkań rodziców

z policji1 na temat uŻylvania przez. n|odzieŻ alkoholu i narkotykólv.

7. Prowadzenie edukacji w ]II klasic Ginrnazjunr o tematyce uzależnioń i przemocy w środowisku

szkolnyl.

IV. Wspomaganie dziala|ności instytucji i stowarzyszeń oraz osób fizyczn1'ch służącej

rozwiązyrvaniu problemów aIkoho|owych.

l. Wspieranie działalności klubórv AA' klubtiw abstynenckich w przypadku udziału w nich

mieszkańców gniny.

2. Udzielanie pomocy 1inansowcj dzieciom z roóz,tn patologicznych w zakresie orgrllizccji

wypoczyrku o programic terapeutycznym.

3. Wspieranie działań na rzecz walki z bezrobocicm na terenic gminy.

.1. Współpraca z placówką podstar,volvcj opieki zdrowotnej w zakrcsie leczenia osób uzaIeinionych

od alkoholu oraz opicki medycznej rodzil.t z problcmem alkoholclw1łn.

5. Wspicranie instytucji kulturalnych. oświatowych i kościclnych w zakrcsie prowadzenia zajęc

Socjoterapeutycznych i profilaktycznych oraz opickuńczych dla dzieci z rodzin patologicznych.

6. Udzielanic pol]locy i wsparcia z zakresu psychoterapii i socjoterapii osobom uzależnion),łn

o<] alkoholu Iub członkom lch rodzin.

V. Podejmolvanie intenvencji rv zrviązku z naruszeniem przepisów ustawy i rvystępowanie

przed sądem lv charakterze oskarżvciela publicznego.

l. W przypadkach str,vierdzenla złamania z'akazu sprzed'aŻy alkoholu nieletnim lub nictrzeŹwyn

oraz promocji i reklanry napoj(lw alkoholorvych Wójt Gminy mclzc podejmować intcrwencje orlz

kicrować sprarvy bezpośrednio do sądu.

2. Wszczęcia postępowania dokonuje się po powzięciu infbnnacji o złamaniu Zakezó\y określonych

w ań. l 3| i l5 ustawy poprzez złoŻenie do policji wniosku o wszozęcie postępowania dowodowego.

3. Prorvadzenie przez GminIrą Komisję Rozwiązyrvania Problemólv Alkoholo."vych kontroli

placórvck handlowych posiadających zczwolenia na sprzcdai alkoholu. pcltl rvzględem

prawidłowości i przestrzegania przcpisórv oborviązujących w obrocie alkoholcr-r-r.



VI. Zasad1' rvl'nagra<lzania czlonkórv Gminnej Komisji l{ozrviązvrr'ania Problemórv

Alkoholorvych.

l. W1ł-ragrodzenie czlonków komisji będzie następowało w oparciu o umowy o dzieło okrcślające

zadania do rvykonania lv okresach kwańalnych.

2' Szczegółorvy regulamin pracy Grninnej Komisji Rozwiązyrvania Problcmów Alkoholowych

określi Wójt Gminy.

3. Podstarvę rvypłaty wyragrodzenia stanowić będzie krvartalne sprawozdanie z rea|izac1i zldań

przedstawiane Wójtowi Gminy.

4. Kwańalną wysokość r,vynagrodzenia ustala się w następującej rvysokości:

. przelr'odniczący

- czlonkorvie komisji

- 500'00 zł. brutto
- ,+00'00 zł. brutto
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